Requisitos que debera cumplir todo grupo cooperativo para ser objeto de estudio de factibilidad para solicitud de incorporación
Ley 127
1. Copia: Certificación del promotor o asesor,  indicando que el grupo constituido recibió la instrucción tanto doctrinaria como técnica para capacitarlo en el cumplimiento de sus deberes  y en la exigencia de sus derechos.

2.  Copia: Certificación de entidad bancaria evidenciando el depósito de los fondos del grupo, o en su defecto un Estado de Situación demostrativo de la condición económica del grupo.

3. Copia: de los Estatutos aprobados y firmados por no menos de quince (15) de los asociados, nombres y direcciones de los directivos elegidos, con sus cargos correspondientes, Revisado y aprobado por el Departamento legal.

4.  Copia: Nómina de los asociados especificando nombre completo, domicilio,  estado civil, ocupación, nacionalidad, capital suscrito y pagado, número de cédula de identidad y serie.

5. Copia: de acta  constitutiva.

6. Informe de la estructura Administrativa y Contable del grupo.

7.  La inversión para la elaboración del estudio de factibilidad tiene un costo  total de RD$5,200.00.

NOTA: La solicitud de estudio de factibilidad deberá estar acompañada de copias de los documentos antes mencionados, para una rápida y efectiva tramitación del expediente final.

FORMULARIO DE DATOS GENERALES SOBRE

 GRUPO COOPERATIVO PARA ESTUDIO FACTIBILIDAD

1. Nombre del Grupo __________________________________________
2. Siglas _______________________
3. Dirección _________________________________________________
4. Tel.:___________  Fax:______________Región__________________

Prov. ____________.  Municipio ______________Paraje___________

5. Misión: Ser una institución encaminada a fortalecer y motivar el espíritu cooperativista, de manera que todos los socios/as encuentren una solución a sus problemas económicos, creando una cultura de ahorro.

6. Objetivos:

                Generales:

a. Conceder servicios a sus socios al tipo de interés mas bajo posible, promoviendo y fortaleciendo el ejercicio de la solidaridad y motivando el espíritu cooperativista.

                Específicos:

· Recibir aportaciones de capital

· Estimular depósitos de ahorros entre los socios

· Promover y fortalecer el ejercicio de la solidaridad entre sus asociados mediante programas educativos permanentes

· Promover todo tipo de relaciones con personas físicas o morales, encaminadas a desarrollar económica y socialmente la cooperativa.

Servicios que ofrecerá: _________________________________________

____________________________________________________________
7. Motivo de formación del Grupo: _______________________________
8. Tipo de Cooperativa, Abierta____________ Cerrada _______________
9.  Metas: ___________________________________________________
____________________________________________________________
10.  Definición de Políticas de Servicios: ___________________________
11.  Sistema de Contabilidad Aplicado: _____________________________
12.  Controles Internos  Aplicado:  ________________________________
_______________________________________________________________
13.  Número de socios inscritos: __________________________________
14.  Aportación del Socio del Grupo Cooperativo: ____________________
15. Cuota de Inscripción: ________________________________________
16. Ingresos promedios del socio al mes: ___________________________
17. Población objetivo proyectada a 3 años: _________________________
18. Tasa de Interés sobre Préstamo mensual : ________________________
19. Monto  de ahorros destinado a Préstamos: _______________________
20. Capital inicial de la Cooperativa: ______________________________
21. Cuota de Ahorro por Mes ____________________________________
22. Cobertura de la Cooperativa: __________________________________
23. Comité Gestor: _____________________________________________
_______________________________________________________________
24. Fundadores: _______________________________________________
_______________________________________________________________
25. Activos del grupo: __________________________________________
26. Gastos / Mes del Grupo: ______________________
27. Educación Cooperativa Recibida: ______________________________
______________________________________________________________
28. Otros: ____________________________________________________
_______________________________________________________________
